
DE JURISTEN
DAGEN

In samenwerking 
met het:

KASTEEL VAN BRASSCHAAT

Prof. dr. Michel Maus
Advocaat-vennoot Everest Advocaten
Docent Fiscaal Recht VUB
Docent Fiscaal Strafrecht U.Antwerpen

Meester Stijn De Meulenaer
Advocaat-vennoot Everest Advocaten
Executive Professor UAMS 
docent Brugge Business School

De heer Eric Dursin 
Raadsheer in het hof van beroep te Gent

De heer Paul Van Eesbeeck 
Juridisch adviseur
Vennoot Vereycken & Vereycken Consulting

Meester Nathalie Labeeuw
Advocaat-vennoot Cazimir

Prof. dr. Hilde Laga
Advocaat Laga 
Hoogleraar K.U.Leuven

Meester Sabine Vanoverbeke
Docent Sociaal recht Hogeschool Gent
Advocaat-vennoot 
Van Eeckhoutte, Taquet & Clesse

Prof. dr. Axel Haelterman
Advocaat-vennoot 
Freshfields Bruckhaus Deringer
Deeltijds hoofddocent K.U.Leuven / 
Onderzoekseenheid economisch recht

Meester Steve Ronse
Advocaat-vennoot Publius

Meester Emmanuel Leroux 
Advocaat Laga 

De heer Roger Tiest
Bedrijfsrevisor
Bestuurder van Callens, Pirenne & co
Erkend commissaris CBFA
Professor Lessius Hogeschool

Meester Jan Van Gysegem 
Advocaat-vennoot Claeys & Engels 
(Gent - Brussel)

Meester Guillaume Deknudt
Advocaat-vennoot 
Delboo Deknudt Vermogensadvocaten
Wetenschappelijk medewerker Instituut voor 
Familiaal Vermogensrecht (K.U.Leuven)

Meester Guy Palmaers
Advocaat-vennoot Loyens & Loeff

Meester Bart Volders
Advocaat aan de balie van Brussel
Deeltijds docent internationaal privaatrecht aan 
de Rechtsfaculteit van de U.Antwerpen

Prof. dr. Aloïs Van Oevelen
Gewoon Hoogleraar U.Antwerpen

Meester Nicholas Thoelen
Advocaat Claeys & Engels (Hasselt)

NAAM   VOORNAAM  

BEDRIJF   FUNCTIE 

STRAAT   NR.   

GEMEENTE   TEL.  

FAX    E-MAIL 

FACTURATIEADRES:

BEDRIJF   BTW 

STRAAT   NR.   

GEMEENTE  NR. ABONNEMENT (graag invullen indien van toepassing) 

❏ is abonnee op het Rechtskundig Weekblad    

❏ is geen abonnee op het Rechtskundig Weekblad 

schrijft in voor de volgende sessies van ‘De Juristendagen’ en betaalt na ontvangst factuur 
Duid vier, zes of acht sessies aan die niet op hetzelfde uur plaatsvinden!

WOENSDAG 25 AUGUSTUS 2010 IN DE AUBERGE DU PÊCHEUR IN SINT-MARTENS-LATEM)
 ❏ Sessie 1. Inschatten en beperken van strafrechtelijke risico’s bij bedrijfsovernames (M&A)
OF ❏ Sessie 2. De beëindiging van handelsagentuur- en concessieovereenkomsten. Evolutie en tendensen in de rechtspraak

 ❏ Sessie 3. Aandachtspunten bij de opbouw van een aanvullend pensioen als zaakvoerder/bestuurder via de eigen vennootschap
OF ❏ Sessie 4. Huwelijkscontract en testament: 10 te weten topics

 ❏ Sessie 5. De coöperatieve vennootschap: de redenen voor haar toenemend succes
OF ❏ Sessie 6. De beëindiging van een arbeidsovereenkomst: welke optimalisatiemogelijkheden resten er nog na 1 april 2010? 

 ❏ Sessie 7. De private holding anno 2010

OF ❏ Sessie 8. Overdracht van gronden: specifieke stedenbouwkundige aandachtspunten

DONDERDAG 26 AUGUSTUS 2010 IN HET KASTEEL VAN BRASSCHAAT IN ANTWERPEN
 ❏ Sessie 9. Bestuur van vennootschappen: actualia
OF ❏ Sessie 10. Waarderen van ondernemingen. Aandachtspunten voor een degelijk due diligenceonderzoek

 ❏ Sessie 11. Vennootschapsmandatarissen: de laatste evoluties
OF ❏ Sessie 12. Schenking via levensverzekering en optimalisatie rond successierechten

 ❏ Sessie 13. Grensoverschrijdende mobiliteit van vennootschappen
OF ❏ Sessie 14. De Rome II-verordening rond het recht van toepassing op niet-contractuele verbintenissen

 ❏ Sessie 15. Actualia Woninghuurwet

OF ❏ Sessie 16. Arbeidsovereenkomsten: controle door de werkgever en mogelijke conflicten met het recht op privacy

wenst volgende boeken te kopen aan gunsttarief (Duid uw keuze aan):
❏ ‘Handboek Buitencontractueel Aansprakelijkheidsrecht’ aan het gunsttarief van € 150,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Intersentia ter waarde van € 170,00)

❏ ‘Handboek waarderen van ondernemingen’ aan het gunsttarief van € 170,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Intersentia ter waarde van € 185,00)

❏ ‘Curatoren en vereffenaars: actuele ontwikkelingen II’ aan het gunsttarief van € 125,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Intersentia ter waarde van € 140,00)

❏ ‘Standard Business Contracts (incl. CD-Rom)’ aan het gunsttarief van € 115,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Larcier ter waarde van € 130,00)

❏ ‘Vermogensplanning met Effect bij Leven. Rechtspersoon’ aan het gunsttarief van € 90,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Larcier ter waarde van € 110,00)

❏ ‘Vermogensplanning met Effect na Overlijden. Rechtspersoon’ aan het gunsttarief van € 75,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Larcier ter waarde van € 90,00)

❏ ‘Woninghuur’ aan het gunsttarief van € 80,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Die Keure ter waarde van € 95,00)

❏ ‘Beëindiging van overeenkomsten met handelstussenpersonen’ aan het gunsttarief van € 75,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Die Keure ter waarde van € 90,00)

❏ ‘De voorwaarde in het contractenrecht’ aan het gunsttarief van € 95,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Die Keure ter waarde van € 110,00)

Hoe wenst u in de toekomst op de hoogte te blijven van onze opleidingen?  
❏ gelieve mij enkel per e-mail op de hoogte te houden                             

❏ gelieve mij zowel per e-mail als per post op de hoogte te houden
                                                                                                                      HANDTEKENING  ______________________________

“Uw adresgegevens worden door ons in een bestand opgenomen, zodat wij u op de hoogte kunnen houden van onze opleidingen. Overeenkomstig de Wet tot bescherming van de 
persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens van 8.12.1992 heeft u het recht op inzage en correctie van de door ons bewaarde informatie.” 

! Enkel schriftelijke annulatie wordt aanvaard (per brief - per fax) tot 3 dagen voor de opleiding ! Nadien blijft het volledige inschrijvingsgeld verschuldigd. 
Het is toegelaten een ingeschreven deelnemer door een andere persoon te vervangen.

Terugsturen of faxen naar: M&D Seminars, Eikelstraat 38 - 9840 De Pinte • Tel.: 09-224 31 46 • Fax: 09-225 32 17 • E-mail: info@mdseminars.be
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ABONNEES van het RECHTSKUNDIG WEEKBLAD genieten van een GUNSTTARIEF!
Elke deelnemer die GEEN ABONNEMENT heeft op

 het Rechtskundig Weekblad krijgt gedurende de maand september 2010
GRATIS VIER NUMMERS van het Rechtskundig Weekblad toegestuurd! Everest
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PROGRAMMA WOENSDAG 25 AUGUSTUS 2010

Vanaf 09.00 u.	 Onthaalkoffie en registratie van de deelnemers aan 
	 Sessie 1 of Sessie 2
09.30 u.	 Start van Sessie 1 of Sessie 2

Sessie 1. Inschatten en beperken van strafrechtelijke risico’s  
bij bedrijfsovernames (M&A) 
(Prof. dr. Michel Maus en meester Stijn De Meulenaer)
•	 Inschatten van het strafrechtelijk risico:

-	 Bespreking van verschillende ondernemingsgerelateerde misdrijven 
en hun impact
>	 Fiscale misdrijven
>	 Milieumisdrijven
>	 Sociaalrechtelijke misdrijven
>	 Financiële en boekhoudkundige misdrijven
>	 Bijzondere aandacht voor witwassen

-	 Analyse van het strafrechtelijk risico in ondernemingscontext in het 
algemeen:
>	 Voor de vennootschap
>	 Voor bestuurders
>	 Voor toezichthouders

-	 Analyse van het strafrechtelijk risico bij bedrijfsovernames in het 
bijzonder

•	 Beperken van het strafrechtelijk risico bij bedrijfsovername:
-	 Criminal due diligence
-	 Wat te doen bij ontdekking van fraude?

>	 Bijzondere aandacht voor fiscale regularisatie
-	 Preventie:

>	 Delegatie van bevoegdheden
>	 Verzekering?
>	 Case study

Sessie 2.  
De beëindiging van handelsagentuur-  
en concessieovereenkomsten.  
Evolutie en tendensen in de rechtspraak 
(De heer Eric Dursin)
•	 De beëindiging van de handelsagentuurovereenkomst: een stand van 

zaken na 15 jaar toepassing van de agentuurwet
•	 Analyse van de recente rechtspraak in verband met de beëindiging van 

concessies voor alleenverkoop
•	 Praktijkgerichte vergelijking tussen de vergoedingen toegekend bij 

beëindiging van de handelsagentuurovereenkomst en van de concessie 
voor alleenverkoop

11.00 u.	 Pauze en registratie van de deelnemers aan Sessie 3 
	 of Sessie 4
11.30 u.	 Start van Sessie 3 of Sessie 4

Sessie 3. Aandachtspunten bij de opbouw van een aanvullend 
pensioen als zaakvoerder/bestuurder via de eigen vennootschap 
(De heer Paul Van Eesbeeck)
•	 Interne individuele pensioentoezegging (onderhandse 

pensioenovereenkomst)
-	 Voor welke zelfstandige bedrijfsleiders is een onderhandse 

pensioenovereenkomst nog mogelijk?
-	 Geldt het occasioneel en niet stelselmatig karakter voor 

onderhandse pensioenovereenkomsten?
-	 Wat zijn de boekhoudregels rond aanleg van pensioenvoorzieningen?
-	 Is een pensioenvoorziening voor ‘backservice’ fiscaal vrijgesteld?
-	 Is de voortzetting van het zaakvoerders- of bestuurdersmandaat 

een obstakel voor de (fiscaalvriendelijke) vereffening van het 
pensioenkapitaal? Speelt het attractiebeginsel nog? 

-	 Geldt de verlaagde taxatie tegen 10% van de Generatiepactwet?
•	 Externe individuele pensioentoezegging (IPT-verzekering)

-	 Wat is een IPT-verzekering?
-	 Onder welke voorwaarden zijn de premies aftrekbaar en hoe 

worden de pensioenuitkeringen belast?
-	 Is de voortzetting van het zaakvoerders- of bestuurdersmandaat 

een obstakel voor de (fiscaalvriendelijke) vereffening van het 
pensioenkapitaal? Speelt het attractiebeginsel? 

-	 Heeft een groepsverzekering nog zin?
•	 Interne versus externe individuele pensioentoezegging 

-	 (onderhandse pensioenovereenkomst versus IPT-verzekering)   
-	 Rechtsbescherming. Bieden beide pensioenvehikels dezelfde 

rechtsbescherming bij faillissement?
-	 Flexibiliteit. Hoe soepel of stroef zijn beide pensioenvehikels in functie 

van het tijdstip van vertrek van de bedrijfsleider (vroeger of later dan 
de geplande uitkeringsdatum van het pensioenkapitaal) en in functie 
van een dalende bezoldiging (naar het einde van de loopbaan toe)? 

-	 Risicowaarborgen. Welke mogelijkheid bieden beide vehikels om 
een overlijdensdekking of een arbeidsongeschiktheidsdekking in te 
bouwen? 

-	 Vastgoedfinanciering. Welke mogelijkheid bieden beide vehikels als 
instrument voor vastgoedfinanciering in hoofde van de zaakvoerder 
of bestuurder?

-	 Omvorming ‘onderweg’ van interne naar externe individuele 
toezegging. Waarom en wanneer omvormen? Wat zijn de 
voorwaarden en mogelijke obstakels?

-	 …
 
Sessie 4. Huwelijkscontract en testament: 10 te weten topics  
(Meester Nathalie Labeeuw)
•	 Huwelijkscontract 

1. Optioneel karakter van huwelijksbedingen
2. Keuzebeding onder last
3. Sterfhuisclausule
4. Finaal verrekenbeding
5. Tontine en aanwas in huwelijkscontracten

•	 Testament
6. Rechten langstlevende echtgenoot
7. Gezinswoning
8. Duolegaat
9. Testamentuitvoerder: taak en aansprakelijkheid 
10. Fideïcommis de residuo

13.00 u.	 Broodjesbuffet en registratie van de deelnemers aan 
	 Sessie 5 of Sessie 6
14.00 u.	 Start van Sessie 5 of Sessie 6

Sessie 5. De coöperatieve vennootschap: de redenen voor haar 
toenemend succes (Prof. dr. Hilde Laga)
•	 De specifieke kenmerken:

-	 De vrije regeling rond het houden van algemene vergaderingen, 
met bovendien de mogelijkheid meervoudig stemrecht (bvb. in 
functie van de leeftijd, anciënniteit, ...) en statutaire clausules rond 
eventuele staking van stemmen te voorzien

-	 De flexibele in- en uittredingsmogelijkheden van vennoten, 
in vergelijking met het uittredingsrecht in een bvba/nv en de 
uitkoopregeling in de nv! 

-	 De mogelijkheid aan bestuurders een adequate bescherming 
tegen ontslag te bieden, dit in tegenstelling met de ad nutum 
afzetbaarheid in een nv

-	 De specifieke eigenheden van een coöperatieve vennootschap met 
onbeperkte en hoofdelijke aansprakelijkheid

•	 Kritische bedenkingen bij de keuze voor de coöperatieve 
vennootschap

Sessie 6. De beëindiging van een arbeidsovereenkomst: welke 
optimalisatiemogelijkheden resten er nog na 1 april 2010? 
(Meester Sabine Vanoverbeke)
•	 Wat is er gewijzigd rond: 

-	 Brugpensioen:
>	 Parafiscale behandeling (de nieuwe regeling voor lopende én 

nieuwe brugpensioenen)
>	 Specifieke aandachtspunten voor ondernemingen in 

moeilijkheden of in herstructurering
-	 Canada Dry of pseudobrugpensioen
-	 Aanvullingen op onderbrekingsuitkeringen bij vermindering van 

prestaties tot een halftijdse betrekking
•	 Welke optimalisatiemogelijkheden resten er nog 
	 (niet-concurrentiebeding, aanvullend pensioen)?

15.30 u.	 Pauze en registratie van de deelnemers aan  
	 Sessie 7 of Sessie 8
16.00 u.	 Start van Sessie 7 of Sessie 8

Sessie 7. De private holding anno 2010 
(Prof. dr. Axel Haelterman) 
•	 Welk referentiekader voor het aanhouden van belangrijke participaties, 

van vastgoedbeleggingen en van een beleggingsportefeuille?
•	 Naar welk soort holding evolueren (met of zonder 

rechtspersoonlijkheid)?
•	 Met welke evoluties rond interne meerwaarden en notionele 

interestaftrek houdt men best rekening?
•	 Naar een wijzigend model, gezien de te verwachten fiscale evolutie 

naar 2011 toe?

Sessie 8. Overdracht van gronden: specifieke 
stedenbouwkundige aandachtspunten 
(Meester Steve Ronse)
•	 Mogelijke problemen door de invoering van een structuurplan of de 

voorlopige aanvaarding van een bestemmingsplan: ervaringen uit de 
praktijk

•	 Het as-builtattest: een bodemattest in stedenbouwland?
•	 De informatieverplichting van notarissen en immobiliënmakelaars: 

recente tendensen rond verscherpte aansprakelijkheid
•	 Hoe omgaan met stedenbouwmisdrijven bij overdracht?

Rond 17.30 u.	 Einde van de eerste Juristendag

Vanaf 09.00 u.	 Onthaalkoffie en registratie van de deelnemers aan
	 Sessie 9 of Sessie 10
09.30 u.	 Start van Sessie 9 of Sessie 10

Sessie 9. Bestuur van vennootschappen: actualia 
(Meester Emmanuel Leroux)
•	 De notie dagelijks bestuur: de impact van het Cassatie-arrest van 26 

februari 2009
•	 De problematiek van bezoldigingen van bestuurders van 

beursgenoteerde vennootschappen
•	 Recente aandachtspunten rond bestuurdersaansprakelijkheid:

-	 Nieuwe verplichte vermeldingen in het jaarverslag van 
beursgenoteerde vennootschappen (corporate governance 
verklaring en remuneratieverslag)

-	 Verhoogde aandacht voor de rapportering over bedrijfsrisico’s
-	 Invloed van corporate governance codes op de rol van de 

bestuursorganen, ook binnen niet-genoteerde vennootschappen
-	 Recente evoluties in de rechtspraak rond 

bestuurdersaansprakelijkheid (o.m. verduidelijking van de 
vermoedens van aansprakelijkheid bij schending van de 
alarmbelprocedure, laattijdige neerlegging van jaarrekeningen, 
UNAC-rechtspraak, ...)

Sessie 10. Waarderen van ondernemingen. Aandachtspunten 
voor een degelijk due diligenceonderzoek (De heer Roger Tiest)
•	 Bespreking van de verschillende aspecten van een due diligence 

onderzoek, waarbij wordt gewezen op het belang van deze elementen 
in de uiteindelijke waardering van een onderneming. Bij de 
bondige inleiding tot de waarderingstechnieken worden specifieke 
benaderingen of omstandigheden besproken

•	 Praktijkgerichte aandachtspunten bij de analyse van:
-	 de juridische informatie
-	 de interne financiële informatie en de administratieve organisatie
-	 de commerciële activiteiten
-	 technische informatie, sociale en fiscale informatie, milieu-

informatie
-	 diverse rechten en verplichtingen, groepsbelangen
-	 risicoanalyse en materialiteit

11.00 u.	 Pauze en registratie van de deelnemers aan Sessie 11 
	 of Sessie 12
11.30 u.	 Start van Sessie 11 of Sessie 12

Sessie 11. Vennootschapsmandatarissen: de laatste evoluties 
(Meester Jan Van Gysegem)
•	 De vennootschapsmandaten en de problematiek van de 

schijnzelfstandigheid: update en recente rechtspraak
•	 De combinatie van een vennootschapsmandaat en een 

werknemersstatuut: risico’s en opportuniteiten
•	 Specifieke aandachtspunten voor het gebruik van een 

managementvennootschap
•	 De remuneratie van de vennootschapsmandatarissen: impact van 

het wetsontwerp ‘Corporate Governance’ voor beursgenoteerde 
ondernemingen en van de Circulaire nr. 34 van de CBFA rond behoorlijk 
beloningsbeleid voor financiële instellingen

Sessie 12. Schenking via levensverzekering en optimalisatie 
rond successierechten (Meester Guillaume Deknudt)
•	 Schenking via levensverzekering - civielrechtelijk:

-	 Te volgen werkwijze
-	 Inbreng/inkorting?

•	 Schenking via levensverzekering - fiscaal (successierechten):
-	 De begunstigde bij overlijden aanvaardt de begunstiging en de 

aanvaarding wordt geregistreerd met betaling van schenkingsrechten
-	 De verzekeringsnemer schenkt zijn rechten als verzekeringsnemer 

aan de begunstigde
•	 Zeggenschap over de polis behouden door de oprichting van een 

burgerlijke maatschap door de verzekeringsnemer: bespreking van de 
verschillende mogelijkheden

13.00 u.	 Broodjesbuffet en registratie van de deelnemers aan
	 Sessie 13 of Sessie 14
14.00 u.	 Start van Sessie 13 of Sessie 14
	
Sessie 13. Grensoverschrijdende mobiliteit van 
vennootschappen (Meester Guy Palmaers)
•	 In welke mate kunnen oprichters van vennootschappen voortaan vrij 

het oprichtingsland en het toepasselijk vennootschapsrecht kiezen?
•	 In welke mate kan een bestaande vennootschap vrij haar zetel 

verplaatsen binnen de EU en/of het op haar toepasselijke 
vennootschapsrecht wijzigen?

•	 In welke mate is het Belgisch (vennootschaps)recht nog van 
toepassing als Belgische ondernemers kiezen voor buitenlandse 
vennootschapsvormen met een voornaamste vestiging in België?

•	 Kan België met de s-bvba concurreren met buitenlandse ‘light vehicles’? 
•	 Analyse van de grensoverschrijdende zetelverplaatsing en stand van 

zaken van de Belgische en Europese rechtspraak
•	 Illustratie aan de hand van concrete voorbeelden van 

grensoverschrijdende zetelverplaatsingen met aanduiding van 
praktische aandachtspunten en knelpunten

Sessie 14. De Rome II-verordening rond het recht van 
toepassing op niet-contractuele verbintenissen 
(Meester Bart Volders)
•	 Verhouding van de Rome II-verordening tot het Wetboek van 

internationaal privaatrecht en andere IPR-instrumenten
•	 Werkingssfeer van de Rome II-verordening (materieel, temporeel, 

geografisch)
•	 Rechtskeuze voor niet-contractuele verbintenissen
•	 Objectief verwijzingsrecht voor onrechtmatige daadsverbintenissen
•	 Grensoverschrijdende productaansprakelijkheid
•	 Milieuschade
•	 Oneerlijke concurrentie (handelspraktijken) en daden die de vrije 

mededinging beperken
•	 Inbreuken op IE-rechten
•	 Ongerechtvaardigde verrijking, zaakwaarneming en precontractuele 

aansprakelijkheid
•	 Grensoverschrijdende verkeersongevallen
•	 Rechtstreekse vordering op de verzekeraar van de aansprakelijke 

persoon
•	 Subrogatie en meervoudige aansprakelijkheid
•	 ...

15.30 u.	 Pauze en registratie van de deelnemers aan Sessie 15
	 of Sessie 16
16.00 u.	 Start van Sessie 15 of Sessie 16

Sessie 15. Actualia Woninghuurwet (Prof. dr. Aloïs Van Oevelen)
•	 Analyse van de rechtspraak die tot stand is gekomen na de wijziging 

van de Woninghuurwet door de wetten van 25 en 26 april 2007. 
Volgende onderwerpen komen aan bod: 
-	 De verplichte schriftelijke overeenkomst (draagwijdte en sanctie)
-	 De registratie van de huurovereenkomst en de sanctie
-	 De staat van de gehuurde woning en de federale en de Vlaamse 

woningkwaliteitsnormen
-	 De niet-uitvoering door de verhuurder van het door hem opgegeven 

opzeggingsmotief en de intussen door de huurder gegeven 
tegenopzegging

-	 De schriftelijke huurovereenkomst van korte duur
-	 De huurwaarborg

Sessie 16. Arbeidsovereenkomsten: controle door de werkgever 
en mogelijke conflicten met het recht op privacy 
(Meester Nicholas Thoelen)
•	 Gebruik van camera’s

-	 Wat is de bewijswaarde van de opnamen van (geheime) camera’s?
•	 Geavanceerde controletechnieken

-	 Is het installeren van een gps-systeem in de bedrijfswagen geoorloofd? 
-	 Mag in de gsm een ‘tracking’-systeem worden geïstalleerd om 

werknemers te kunnen volgen?
-	 Mag een werkgever de toegang tot zijn onderneming beveiligen op 

basis van biometrische gegevens ?
•	 Privacy en communicatie

-	 Mag een werkgever telefoongesprekken van zijn werknemers 
afluisteren of registreren? 

-	 In welke mate mag een werkgever het e-mailverkeer en het gebruik 
van internet controleren?

•	 Fouillering
-	 Mag een werknemer worden gefouilleerd? Mag zijn wagen worden 

doorzocht? En zijn kledingskast? 

Rond 17.30 u.		  Einde van de tweede Juristendag

De derde editie van De Juristendagen van M&D Seminars, 
die wordt georganiseerd in samenwerking met het 
Rechtskundig Weekblad, combineert opnieuw juridische 
bijscholing met een zomerse ontspannen sfeer.
In twee rustig gelegen, aantrekkelijke locaties 
worden gedurende twee dagen zestien verschillende 
opleidingen gegeven door ervaren praktijkjuristen, 
waarbij opnieuw een ruime mogelijkheid tot 
vraagstelling wordt voorzien.
De formule van deze Juristendagen is uitermate flexibel: 
elke deelnemer kan voor een forfaitaire basisprijs vier 
sessies naar keuze volgen in Sint-Martens-Latem of in 
Brasschaat en kan zich telkens bijkomend inschrijven 
voor twee of meerdere sessies naar keuze. In totaal kan 
een deelnemer dus acht sessies volgen, gespreid over de 
twee Juristendagen. De sessies zijn opgebouwd op basis 
van twee thema’s: enerzijds verbintenissen/bijzondere 
overeenkomsten, anderzijds vennootschappen.
Hopelijk zijn de weergoden dit social event gunstig 
gezind, zodat het mogelijk is om bij te praten en te 
genieten van de mooie omgeving in de warmte van de 
augustuszon!

PROGRAMMA donderdag 26 AUGUSTUS 2010

DOELGROEP
•	 Advocaten, bedrijfsjuristen, notarissen en magistraten
•	 Accountants, belastingconsulenten, bedrijfsrevisoren en boekhouders-

fiscalisten
•	 Bestuurders, financiële en algemene directies met grondige voorkennis

DEELNAMEPRIJS
Voor deelname aan vier sessies naar keuze (ongeacht op 25 of 26 augustus) 
inclusief documentatie, broodjesbuffet en koffie-frisdranken:
•	 € 320 (excl. 21% btw) of € 120 (excl. 21% btw)
Voor abonnees van het Rechtskundig Weekblad
•	 € 280 (excl. 21% btw) of € 105 (excl. 21% btw)

Per twee bijkomende sessies (ongeacht op 25 of 26 augustus):
•	 € 160 (excl. 21% btw) of € 60 (excl. 21% btw)
Voor abonnees van het Rechtskundig Weekblad
•	 € 140 (excl. 21% btw) of € 52,5 (excl. 21% btw)

De tweede prijs die telkens wordt vermeld, is de prijs die u betaalt als u 
de KMO-portefeuille met een abonnement combineert. U bespaart zo 
62,5% op uw deelnameprijs!

Elke deelnemer krijgt op aanvraag een aanwezigheidsattest
IAB/IBR/BIBF/BIV - 1,5 uren per sessie
CBFA - 1,5 uren voor de sessies 1, 3, 4, 5, 7, 9, 10, 11, 12, 13
Orde van Vlaamse Balies - 3 juridische punten per twee sessies
Nationale Kamer van Notarissen - 1,5 uren aangevraagd voor de sessies 
4, 5, 7, 8, 9, 12, 13 en 15

De Juristendagen

Everest



PROGRAMMA WOENSDAG 25 AUGUSTUS 2010

Vanaf 09.00 u.	 Onthaalkoffie en registratie van de deelnemers aan 
	 Sessie 1 of Sessie 2
09.30 u.	 Start van Sessie 1 of Sessie 2

Sessie 1. Inschatten en beperken van strafrechtelijke risico’s  
bij bedrijfsovernames (M&A) 
(Prof. dr. Michel Maus en meester Stijn De Meulenaer)
•	 Inschatten van het strafrechtelijk risico:

-	 Bespreking van verschillende ondernemingsgerelateerde misdrijven 
en hun impact
>	 Fiscale misdrijven
>	 Milieumisdrijven
>	 Sociaalrechtelijke misdrijven
>	 Financiële en boekhoudkundige misdrijven
>	 Bijzondere aandacht voor witwassen

-	 Analyse van het strafrechtelijk risico in ondernemingscontext in het 
algemeen:
>	 Voor de vennootschap
>	 Voor bestuurders
>	 Voor toezichthouders

-	 Analyse van het strafrechtelijk risico bij bedrijfsovernames in het 
bijzonder

•	 Beperken van het strafrechtelijk risico bij bedrijfsovername:
-	 Criminal due diligence
-	 Wat te doen bij ontdekking van fraude?

>	 Bijzondere aandacht voor fiscale regularisatie
-	 Preventie:

>	 Delegatie van bevoegdheden
>	 Verzekering?
>	 Case study

Sessie 2.  
De beëindiging van handelsagentuur-  
en concessieovereenkomsten.  
Evolutie en tendensen in de rechtspraak 
(De heer Eric Dursin)
•	 De beëindiging van de handelsagentuurovereenkomst: een stand van 

zaken na 15 jaar toepassing van de agentuurwet
•	 Analyse van de recente rechtspraak in verband met de beëindiging van 

concessies voor alleenverkoop
•	 Praktijkgerichte vergelijking tussen de vergoedingen toegekend bij 

beëindiging van de handelsagentuurovereenkomst en van de concessie 
voor alleenverkoop

11.00 u.	 Pauze en registratie van de deelnemers aan Sessie 3 
	 of Sessie 4
11.30 u.	 Start van Sessie 3 of Sessie 4

Sessie 3. Aandachtspunten bij de opbouw van een aanvullend 
pensioen als zaakvoerder/bestuurder via de eigen vennootschap 
(De heer Paul Van Eesbeeck)
•	 Interne individuele pensioentoezegging (onderhandse 

pensioenovereenkomst)
-	 Voor welke zelfstandige bedrijfsleiders is een onderhandse 

pensioenovereenkomst nog mogelijk?
-	 Geldt het occasioneel en niet stelselmatig karakter voor 

onderhandse pensioenovereenkomsten?
-	 Wat zijn de boekhoudregels rond aanleg van pensioenvoorzieningen?
-	 Is een pensioenvoorziening voor ‘backservice’ fiscaal vrijgesteld?
-	 Is de voortzetting van het zaakvoerders- of bestuurdersmandaat 

een obstakel voor de (fiscaalvriendelijke) vereffening van het 
pensioenkapitaal? Speelt het attractiebeginsel nog? 

-	 Geldt de verlaagde taxatie tegen 10% van de Generatiepactwet?
•	 Externe individuele pensioentoezegging (IPT-verzekering)

-	 Wat is een IPT-verzekering?
-	 Onder welke voorwaarden zijn de premies aftrekbaar en hoe 

worden de pensioenuitkeringen belast?
-	 Is de voortzetting van het zaakvoerders- of bestuurdersmandaat 

een obstakel voor de (fiscaalvriendelijke) vereffening van het 
pensioenkapitaal? Speelt het attractiebeginsel? 

-	 Heeft een groepsverzekering nog zin?
•	 Interne versus externe individuele pensioentoezegging 

-	 (onderhandse pensioenovereenkomst versus IPT-verzekering)   
-	 Rechtsbescherming. Bieden beide pensioenvehikels dezelfde 

rechtsbescherming bij faillissement?
-	 Flexibiliteit. Hoe soepel of stroef zijn beide pensioenvehikels in functie 

van het tijdstip van vertrek van de bedrijfsleider (vroeger of later dan 
de geplande uitkeringsdatum van het pensioenkapitaal) en in functie 
van een dalende bezoldiging (naar het einde van de loopbaan toe)? 

-	 Risicowaarborgen. Welke mogelijkheid bieden beide vehikels om 
een overlijdensdekking of een arbeidsongeschiktheidsdekking in te 
bouwen? 

-	 Vastgoedfinanciering. Welke mogelijkheid bieden beide vehikels als 
instrument voor vastgoedfinanciering in hoofde van de zaakvoerder 
of bestuurder?

-	 Omvorming ‘onderweg’ van interne naar externe individuele 
toezegging. Waarom en wanneer omvormen? Wat zijn de 
voorwaarden en mogelijke obstakels?

-	 …
 
Sessie 4. Huwelijkscontract en testament: 10 te weten topics  
(Meester Nathalie Labeeuw)
•	 Huwelijkscontract 

1. Optioneel karakter van huwelijksbedingen
2. Keuzebeding onder last
3. Sterfhuisclausule
4. Finaal verrekenbeding
5. Tontine en aanwas in huwelijkscontracten

•	 Testament
6. Rechten langstlevende echtgenoot
7. Gezinswoning
8. Duolegaat
9. Testamentuitvoerder: taak en aansprakelijkheid 
10. Fideïcommis de residuo

13.00 u.	 Broodjesbuffet en registratie van de deelnemers aan 
	 Sessie 5 of Sessie 6
14.00 u.	 Start van Sessie 5 of Sessie 6

Sessie 5. De coöperatieve vennootschap: de redenen voor haar 
toenemend succes (Prof. dr. Hilde Laga)
•	 De specifieke kenmerken:

-	 De vrije regeling rond het houden van algemene vergaderingen, 
met bovendien de mogelijkheid meervoudig stemrecht (bvb. in 
functie van de leeftijd, anciënniteit, ...) en statutaire clausules rond 
eventuele staking van stemmen te voorzien

-	 De flexibele in- en uittredingsmogelijkheden van vennoten, 
in vergelijking met het uittredingsrecht in een bvba/nv en de 
uitkoopregeling in de nv! 

-	 De mogelijkheid aan bestuurders een adequate bescherming 
tegen ontslag te bieden, dit in tegenstelling met de ad nutum 
afzetbaarheid in een nv

-	 De specifieke eigenheden van een coöperatieve vennootschap met 
onbeperkte en hoofdelijke aansprakelijkheid

•	 Kritische bedenkingen bij de keuze voor de coöperatieve 
vennootschap

Sessie 6. De beëindiging van een arbeidsovereenkomst: welke 
optimalisatiemogelijkheden resten er nog na 1 april 2010? 
(Meester Sabine Vanoverbeke)
•	 Wat is er gewijzigd rond: 

-	 Brugpensioen:
>	 Parafiscale behandeling (de nieuwe regeling voor lopende én 

nieuwe brugpensioenen)
>	 Specifieke aandachtspunten voor ondernemingen in 

moeilijkheden of in herstructurering
-	 Canada Dry of pseudobrugpensioen
-	 Aanvullingen op onderbrekingsuitkeringen bij vermindering van 

prestaties tot een halftijdse betrekking
•	 Welke optimalisatiemogelijkheden resten er nog 
	 (niet-concurrentiebeding, aanvullend pensioen)?

15.30 u.	 Pauze en registratie van de deelnemers aan  
	 Sessie 7 of Sessie 8
16.00 u.	 Start van Sessie 7 of Sessie 8

Sessie 7. De private holding anno 2010 
(Prof. dr. Axel Haelterman) 
•	 Welk referentiekader voor het aanhouden van belangrijke participaties, 

van vastgoedbeleggingen en van een beleggingsportefeuille?
•	 Naar welk soort holding evolueren (met of zonder 

rechtspersoonlijkheid)?
•	 Met welke evoluties rond interne meerwaarden en notionele 

interestaftrek houdt men best rekening?
•	 Naar een wijzigend model, gezien de te verwachten fiscale evolutie 

naar 2011 toe?

Sessie 8. Overdracht van gronden: specifieke 
stedenbouwkundige aandachtspunten 
(Meester Steve Ronse)
•	 Mogelijke problemen door de invoering van een structuurplan of de 

voorlopige aanvaarding van een bestemmingsplan: ervaringen uit de 
praktijk

•	 Het as-builtattest: een bodemattest in stedenbouwland?
•	 De informatieverplichting van notarissen en immobiliënmakelaars: 

recente tendensen rond verscherpte aansprakelijkheid
•	 Hoe omgaan met stedenbouwmisdrijven bij overdracht?

Rond 17.30 u.	 Einde van de eerste Juristendag

Vanaf 09.00 u.	 Onthaalkoffie en registratie van de deelnemers aan
	 Sessie 9 of Sessie 10
09.30 u.	 Start van Sessie 9 of Sessie 10

Sessie 9. Bestuur van vennootschappen: actualia 
(Meester Emmanuel Leroux)
•	 De notie dagelijks bestuur: de impact van het Cassatie-arrest van 26 

februari 2009
•	 De problematiek van bezoldigingen van bestuurders van 

beursgenoteerde vennootschappen
•	 Recente aandachtspunten rond bestuurdersaansprakelijkheid:

-	 Nieuwe verplichte vermeldingen in het jaarverslag van 
beursgenoteerde vennootschappen (corporate governance 
verklaring en remuneratieverslag)

-	 Verhoogde aandacht voor de rapportering over bedrijfsrisico’s
-	 Invloed van corporate governance codes op de rol van de 

bestuursorganen, ook binnen niet-genoteerde vennootschappen
-	 Recente evoluties in de rechtspraak rond 

bestuurdersaansprakelijkheid (o.m. verduidelijking van de 
vermoedens van aansprakelijkheid bij schending van de 
alarmbelprocedure, laattijdige neerlegging van jaarrekeningen, 
UNAC-rechtspraak, ...)

Sessie 10. Waarderen van ondernemingen. Aandachtspunten 
voor een degelijk due diligenceonderzoek (De heer Roger Tiest)
•	 Bespreking van de verschillende aspecten van een due diligence 

onderzoek, waarbij wordt gewezen op het belang van deze elementen 
in de uiteindelijke waardering van een onderneming. Bij de 
bondige inleiding tot de waarderingstechnieken worden specifieke 
benaderingen of omstandigheden besproken

•	 Praktijkgerichte aandachtspunten bij de analyse van:
-	 de juridische informatie
-	 de interne financiële informatie en de administratieve organisatie
-	 de commerciële activiteiten
-	 technische informatie, sociale en fiscale informatie, milieu-

informatie
-	 diverse rechten en verplichtingen, groepsbelangen
-	 risicoanalyse en materialiteit

11.00 u.	 Pauze en registratie van de deelnemers aan Sessie 11 
	 of Sessie 12
11.30 u.	 Start van Sessie 11 of Sessie 12

Sessie 11. Vennootschapsmandatarissen: de laatste evoluties 
(Meester Jan Van Gysegem)
•	 De vennootschapsmandaten en de problematiek van de 

schijnzelfstandigheid: update en recente rechtspraak
•	 De combinatie van een vennootschapsmandaat en een 

werknemersstatuut: risico’s en opportuniteiten
•	 Specifieke aandachtspunten voor het gebruik van een 

managementvennootschap
•	 De remuneratie van de vennootschapsmandatarissen: impact van 

het wetsontwerp ‘Corporate Governance’ voor beursgenoteerde 
ondernemingen en van de Circulaire nr. 34 van de CBFA rond behoorlijk 
beloningsbeleid voor financiële instellingen

Sessie 12. Schenking via levensverzekering en optimalisatie 
rond successierechten (Meester Guillaume Deknudt)
•	 Schenking via levensverzekering - civielrechtelijk:

-	 Te volgen werkwijze
-	 Inbreng/inkorting?

•	 Schenking via levensverzekering - fiscaal (successierechten):
-	 De begunstigde bij overlijden aanvaardt de begunstiging en de 

aanvaarding wordt geregistreerd met betaling van schenkingsrechten
-	 De verzekeringsnemer schenkt zijn rechten als verzekeringsnemer 

aan de begunstigde
•	 Zeggenschap over de polis behouden door de oprichting van een 

burgerlijke maatschap door de verzekeringsnemer: bespreking van de 
verschillende mogelijkheden

13.00 u.	 Broodjesbuffet en registratie van de deelnemers aan
	 Sessie 13 of Sessie 14
14.00 u.	 Start van Sessie 13 of Sessie 14
	
Sessie 13. Grensoverschrijdende mobiliteit van 
vennootschappen (Meester Guy Palmaers)
•	 In welke mate kunnen oprichters van vennootschappen voortaan vrij 

het oprichtingsland en het toepasselijk vennootschapsrecht kiezen?
•	 In welke mate kan een bestaande vennootschap vrij haar zetel 

verplaatsen binnen de EU en/of het op haar toepasselijke 
vennootschapsrecht wijzigen?

•	 In welke mate is het Belgisch (vennootschaps)recht nog van 
toepassing als Belgische ondernemers kiezen voor buitenlandse 
vennootschapsvormen met een voornaamste vestiging in België?

•	 Kan België met de s-bvba concurreren met buitenlandse ‘light vehicles’? 
•	 Analyse van de grensoverschrijdende zetelverplaatsing en stand van 

zaken van de Belgische en Europese rechtspraak
•	 Illustratie aan de hand van concrete voorbeelden van 

grensoverschrijdende zetelverplaatsingen met aanduiding van 
praktische aandachtspunten en knelpunten

Sessie 14. De Rome II-verordening rond het recht van 
toepassing op niet-contractuele verbintenissen 
(Meester Bart Volders)
•	 Verhouding van de Rome II-verordening tot het Wetboek van 

internationaal privaatrecht en andere IPR-instrumenten
•	 Werkingssfeer van de Rome II-verordening (materieel, temporeel, 

geografisch)
•	 Rechtskeuze voor niet-contractuele verbintenissen
•	 Objectief verwijzingsrecht voor onrechtmatige daadsverbintenissen
•	 Grensoverschrijdende productaansprakelijkheid
•	 Milieuschade
•	 Oneerlijke concurrentie (handelspraktijken) en daden die de vrije 

mededinging beperken
•	 Inbreuken op IE-rechten
•	 Ongerechtvaardigde verrijking, zaakwaarneming en precontractuele 

aansprakelijkheid
•	 Grensoverschrijdende verkeersongevallen
•	 Rechtstreekse vordering op de verzekeraar van de aansprakelijke 

persoon
•	 Subrogatie en meervoudige aansprakelijkheid
•	 ...

15.30 u.	 Pauze en registratie van de deelnemers aan Sessie 15
	 of Sessie 16
16.00 u.	 Start van Sessie 15 of Sessie 16

Sessie 15. Actualia Woninghuurwet (Prof. dr. Aloïs Van Oevelen)
•	 Analyse van de rechtspraak die tot stand is gekomen na de wijziging 

van de Woninghuurwet door de wetten van 25 en 26 april 2007. 
Volgende onderwerpen komen aan bod: 
-	 De verplichte schriftelijke overeenkomst (draagwijdte en sanctie)
-	 De registratie van de huurovereenkomst en de sanctie
-	 De staat van de gehuurde woning en de federale en de Vlaamse 

woningkwaliteitsnormen
-	 De niet-uitvoering door de verhuurder van het door hem opgegeven 

opzeggingsmotief en de intussen door de huurder gegeven 
tegenopzegging

-	 De schriftelijke huurovereenkomst van korte duur
-	 De huurwaarborg

Sessie 16. Arbeidsovereenkomsten: controle door de werkgever 
en mogelijke conflicten met het recht op privacy 
(Meester Nicholas Thoelen)
•	 Gebruik van camera’s

-	 Wat is de bewijswaarde van de opnamen van (geheime) camera’s?
•	 Geavanceerde controletechnieken

-	 Is het installeren van een gps-systeem in de bedrijfswagen geoorloofd? 
-	 Mag in de gsm een ‘tracking’-systeem worden geïstalleerd om 

werknemers te kunnen volgen?
-	 Mag een werkgever de toegang tot zijn onderneming beveiligen op 

basis van biometrische gegevens ?
•	 Privacy en communicatie

-	 Mag een werkgever telefoongesprekken van zijn werknemers 
afluisteren of registreren? 

-	 In welke mate mag een werkgever het e-mailverkeer en het gebruik 
van internet controleren?

•	 Fouillering
-	 Mag een werknemer worden gefouilleerd? Mag zijn wagen worden 

doorzocht? En zijn kledingskast? 

Rond 17.30 u.		  Einde van de tweede Juristendag

De derde editie van De Juristendagen van M&D Seminars, 
die wordt georganiseerd in samenwerking met het 
Rechtskundig Weekblad, combineert opnieuw juridische 
bijscholing met een zomerse ontspannen sfeer.
In twee rustig gelegen, aantrekkelijke locaties 
worden gedurende twee dagen zestien verschillende 
opleidingen gegeven door ervaren praktijkjuristen, 
waarbij opnieuw een ruime mogelijkheid tot 
vraagstelling wordt voorzien.
De formule van deze Juristendagen is uitermate flexibel: 
elke deelnemer kan voor een forfaitaire basisprijs vier 
sessies naar keuze volgen in Sint-Martens-Latem of in 
Brasschaat en kan zich telkens bijkomend inschrijven 
voor twee of meerdere sessies naar keuze. In totaal kan 
een deelnemer dus acht sessies volgen, gespreid over de 
twee Juristendagen. De sessies zijn opgebouwd op basis 
van twee thema’s: enerzijds verbintenissen/bijzondere 
overeenkomsten, anderzijds vennootschappen.
Hopelijk zijn de weergoden dit social event gunstig 
gezind, zodat het mogelijk is om bij te praten en te 
genieten van de mooie omgeving in de warmte van de 
augustuszon!

PROGRAMMA donderdag 26 AUGUSTUS 2010

DOELGROEP
•	 Advocaten, bedrijfsjuristen, notarissen en magistraten
•	 Accountants, belastingconsulenten, bedrijfsrevisoren en boekhouders-

fiscalisten
•	 Bestuurders, financiële en algemene directies met grondige voorkennis

DEELNAMEPRIJS
Voor deelname aan vier sessies naar keuze (ongeacht op 25 of 26 augustus) 
inclusief documentatie, broodjesbuffet en koffie-frisdranken:
•	 € 320 (excl. 21% btw) of € 120 (excl. 21% btw)
Voor abonnees van het Rechtskundig Weekblad
•	 € 280 (excl. 21% btw) of € 105 (excl. 21% btw)

Per twee bijkomende sessies (ongeacht op 25 of 26 augustus):
•	 € 160 (excl. 21% btw) of € 60 (excl. 21% btw)
Voor abonnees van het Rechtskundig Weekblad
•	 € 140 (excl. 21% btw) of € 52,5 (excl. 21% btw)

De tweede prijs die telkens wordt vermeld, is de prijs die u betaalt als u 
de KMO-portefeuille met een abonnement combineert. U bespaart zo 
62,5% op uw deelnameprijs!

Elke deelnemer krijgt op aanvraag een aanwezigheidsattest
IAB/IBR/BIBF/BIV - 1,5 uren per sessie
CBFA - 1,5 uren voor de sessies 1, 3, 4, 5, 7, 9, 10, 11, 12, 13
Orde van Vlaamse Balies - 3 juridische punten per twee sessies
Nationale Kamer van Notarissen - 1,5 uren aangevraagd voor de sessies 
4, 5, 7, 8, 9, 12, 13 en 15

De Juristendagen

Everest



PROGRAMMA WOENSDAG 25 AUGUSTUS 2010

Vanaf 09.00 u.	 Onthaalkoffie en registratie van de deelnemers aan 
	 Sessie 1 of Sessie 2
09.30 u.	 Start van Sessie 1 of Sessie 2

Sessie 1. Inschatten en beperken van strafrechtelijke risico’s  
bij bedrijfsovernames (M&A) 
(Prof. dr. Michel Maus en meester Stijn De Meulenaer)
•	 Inschatten van het strafrechtelijk risico:

-	 Bespreking van verschillende ondernemingsgerelateerde misdrijven 
en hun impact
>	 Fiscale misdrijven
>	 Milieumisdrijven
>	 Sociaalrechtelijke misdrijven
>	 Financiële en boekhoudkundige misdrijven
>	 Bijzondere aandacht voor witwassen

-	 Analyse van het strafrechtelijk risico in ondernemingscontext in het 
algemeen:
>	 Voor de vennootschap
>	 Voor bestuurders
>	 Voor toezichthouders

-	 Analyse van het strafrechtelijk risico bij bedrijfsovernames in het 
bijzonder

•	 Beperken van het strafrechtelijk risico bij bedrijfsovername:
-	 Criminal due diligence
-	 Wat te doen bij ontdekking van fraude?

>	 Bijzondere aandacht voor fiscale regularisatie
-	 Preventie:

>	 Delegatie van bevoegdheden
>	 Verzekering?
>	 Case study

Sessie 2.  
De beëindiging van handelsagentuur-  
en concessieovereenkomsten.  
Evolutie en tendensen in de rechtspraak 
(De heer Eric Dursin)
•	 De beëindiging van de handelsagentuurovereenkomst: een stand van 

zaken na 15 jaar toepassing van de agentuurwet
•	 Analyse van de recente rechtspraak in verband met de beëindiging van 

concessies voor alleenverkoop
•	 Praktijkgerichte vergelijking tussen de vergoedingen toegekend bij 

beëindiging van de handelsagentuurovereenkomst en van de concessie 
voor alleenverkoop

11.00 u.	 Pauze en registratie van de deelnemers aan Sessie 3 
	 of Sessie 4
11.30 u.	 Start van Sessie 3 of Sessie 4

Sessie 3. Aandachtspunten bij de opbouw van een aanvullend 
pensioen als zaakvoerder/bestuurder via de eigen vennootschap 
(De heer Paul Van Eesbeeck)
•	 Interne individuele pensioentoezegging (onderhandse 

pensioenovereenkomst)
-	 Voor welke zelfstandige bedrijfsleiders is een onderhandse 

pensioenovereenkomst nog mogelijk?
-	 Geldt het occasioneel en niet stelselmatig karakter voor 

onderhandse pensioenovereenkomsten?
-	 Wat zijn de boekhoudregels rond aanleg van pensioenvoorzieningen?
-	 Is een pensioenvoorziening voor ‘backservice’ fiscaal vrijgesteld?
-	 Is de voortzetting van het zaakvoerders- of bestuurdersmandaat 

een obstakel voor de (fiscaalvriendelijke) vereffening van het 
pensioenkapitaal? Speelt het attractiebeginsel nog? 

-	 Geldt de verlaagde taxatie tegen 10% van de Generatiepactwet?
•	 Externe individuele pensioentoezegging (IPT-verzekering)

-	 Wat is een IPT-verzekering?
-	 Onder welke voorwaarden zijn de premies aftrekbaar en hoe 

worden de pensioenuitkeringen belast?
-	 Is de voortzetting van het zaakvoerders- of bestuurdersmandaat 

een obstakel voor de (fiscaalvriendelijke) vereffening van het 
pensioenkapitaal? Speelt het attractiebeginsel? 

-	 Heeft een groepsverzekering nog zin?
•	 Interne versus externe individuele pensioentoezegging 

-	 (onderhandse pensioenovereenkomst versus IPT-verzekering)   
-	 Rechtsbescherming. Bieden beide pensioenvehikels dezelfde 

rechtsbescherming bij faillissement?
-	 Flexibiliteit. Hoe soepel of stroef zijn beide pensioenvehikels in functie 

van het tijdstip van vertrek van de bedrijfsleider (vroeger of later dan 
de geplande uitkeringsdatum van het pensioenkapitaal) en in functie 
van een dalende bezoldiging (naar het einde van de loopbaan toe)? 

-	 Risicowaarborgen. Welke mogelijkheid bieden beide vehikels om 
een overlijdensdekking of een arbeidsongeschiktheidsdekking in te 
bouwen? 

-	 Vastgoedfinanciering. Welke mogelijkheid bieden beide vehikels als 
instrument voor vastgoedfinanciering in hoofde van de zaakvoerder 
of bestuurder?

-	 Omvorming ‘onderweg’ van interne naar externe individuele 
toezegging. Waarom en wanneer omvormen? Wat zijn de 
voorwaarden en mogelijke obstakels?

-	 …
 
Sessie 4. Huwelijkscontract en testament: 10 te weten topics  
(Meester Nathalie Labeeuw)
•	 Huwelijkscontract 

1. Optioneel karakter van huwelijksbedingen
2. Keuzebeding onder last
3. Sterfhuisclausule
4. Finaal verrekenbeding
5. Tontine en aanwas in huwelijkscontracten

•	 Testament
6. Rechten langstlevende echtgenoot
7. Gezinswoning
8. Duolegaat
9. Testamentuitvoerder: taak en aansprakelijkheid 
10. Fideïcommis de residuo

13.00 u.	 Broodjesbuffet en registratie van de deelnemers aan 
	 Sessie 5 of Sessie 6
14.00 u.	 Start van Sessie 5 of Sessie 6

Sessie 5. De coöperatieve vennootschap: de redenen voor haar 
toenemend succes (Prof. dr. Hilde Laga)
•	 De specifieke kenmerken:

-	 De vrije regeling rond het houden van algemene vergaderingen, 
met bovendien de mogelijkheid meervoudig stemrecht (bvb. in 
functie van de leeftijd, anciënniteit, ...) en statutaire clausules rond 
eventuele staking van stemmen te voorzien

-	 De flexibele in- en uittredingsmogelijkheden van vennoten, 
in vergelijking met het uittredingsrecht in een bvba/nv en de 
uitkoopregeling in de nv! 

-	 De mogelijkheid aan bestuurders een adequate bescherming 
tegen ontslag te bieden, dit in tegenstelling met de ad nutum 
afzetbaarheid in een nv

-	 De specifieke eigenheden van een coöperatieve vennootschap met 
onbeperkte en hoofdelijke aansprakelijkheid

•	 Kritische bedenkingen bij de keuze voor de coöperatieve 
vennootschap

Sessie 6. De beëindiging van een arbeidsovereenkomst: welke 
optimalisatiemogelijkheden resten er nog na 1 april 2010? 
(Meester Sabine Vanoverbeke)
•	 Wat is er gewijzigd rond: 

-	 Brugpensioen:
>	 Parafiscale behandeling (de nieuwe regeling voor lopende én 

nieuwe brugpensioenen)
>	 Specifieke aandachtspunten voor ondernemingen in 

moeilijkheden of in herstructurering
-	 Canada Dry of pseudobrugpensioen
-	 Aanvullingen op onderbrekingsuitkeringen bij vermindering van 

prestaties tot een halftijdse betrekking
•	 Welke optimalisatiemogelijkheden resten er nog 
	 (niet-concurrentiebeding, aanvullend pensioen)?

15.30 u.	 Pauze en registratie van de deelnemers aan  
	 Sessie 7 of Sessie 8
16.00 u.	 Start van Sessie 7 of Sessie 8

Sessie 7. De private holding anno 2010 
(Prof. dr. Axel Haelterman) 
•	 Welk referentiekader voor het aanhouden van belangrijke participaties, 

van vastgoedbeleggingen en van een beleggingsportefeuille?
•	 Naar welk soort holding evolueren (met of zonder 

rechtspersoonlijkheid)?
•	 Met welke evoluties rond interne meerwaarden en notionele 

interestaftrek houdt men best rekening?
•	 Naar een wijzigend model, gezien de te verwachten fiscale evolutie 

naar 2011 toe?

Sessie 8. Overdracht van gronden: specifieke 
stedenbouwkundige aandachtspunten 
(Meester Steve Ronse)
•	 Mogelijke problemen door de invoering van een structuurplan of de 

voorlopige aanvaarding van een bestemmingsplan: ervaringen uit de 
praktijk

•	 Het as-builtattest: een bodemattest in stedenbouwland?
•	 De informatieverplichting van notarissen en immobiliënmakelaars: 

recente tendensen rond verscherpte aansprakelijkheid
•	 Hoe omgaan met stedenbouwmisdrijven bij overdracht?

Rond 17.30 u.	 Einde van de eerste Juristendag

Vanaf 09.00 u.	 Onthaalkoffie en registratie van de deelnemers aan
	 Sessie 9 of Sessie 10
09.30 u.	 Start van Sessie 9 of Sessie 10

Sessie 9. Bestuur van vennootschappen: actualia 
(Meester Emmanuel Leroux)
•	 De notie dagelijks bestuur: de impact van het Cassatie-arrest van 26 

februari 2009
•	 De problematiek van bezoldigingen van bestuurders van 

beursgenoteerde vennootschappen
•	 Recente aandachtspunten rond bestuurdersaansprakelijkheid:

-	 Nieuwe verplichte vermeldingen in het jaarverslag van 
beursgenoteerde vennootschappen (corporate governance 
verklaring en remuneratieverslag)

-	 Verhoogde aandacht voor de rapportering over bedrijfsrisico’s
-	 Invloed van corporate governance codes op de rol van de 

bestuursorganen, ook binnen niet-genoteerde vennootschappen
-	 Recente evoluties in de rechtspraak rond 

bestuurdersaansprakelijkheid (o.m. verduidelijking van de 
vermoedens van aansprakelijkheid bij schending van de 
alarmbelprocedure, laattijdige neerlegging van jaarrekeningen, 
UNAC-rechtspraak, ...)

Sessie 10. Waarderen van ondernemingen. Aandachtspunten 
voor een degelijk due diligenceonderzoek (De heer Roger Tiest)
•	 Bespreking van de verschillende aspecten van een due diligence 

onderzoek, waarbij wordt gewezen op het belang van deze elementen 
in de uiteindelijke waardering van een onderneming. Bij de 
bondige inleiding tot de waarderingstechnieken worden specifieke 
benaderingen of omstandigheden besproken

•	 Praktijkgerichte aandachtspunten bij de analyse van:
-	 de juridische informatie
-	 de interne financiële informatie en de administratieve organisatie
-	 de commerciële activiteiten
-	 technische informatie, sociale en fiscale informatie, milieu-

informatie
-	 diverse rechten en verplichtingen, groepsbelangen
-	 risicoanalyse en materialiteit

11.00 u.	 Pauze en registratie van de deelnemers aan Sessie 11 
	 of Sessie 12
11.30 u.	 Start van Sessie 11 of Sessie 12

Sessie 11. Vennootschapsmandatarissen: de laatste evoluties 
(Meester Jan Van Gysegem)
•	 De vennootschapsmandaten en de problematiek van de 

schijnzelfstandigheid: update en recente rechtspraak
•	 De combinatie van een vennootschapsmandaat en een 

werknemersstatuut: risico’s en opportuniteiten
•	 Specifieke aandachtspunten voor het gebruik van een 

managementvennootschap
•	 De remuneratie van de vennootschapsmandatarissen: impact van 

het wetsontwerp ‘Corporate Governance’ voor beursgenoteerde 
ondernemingen en van de Circulaire nr. 34 van de CBFA rond behoorlijk 
beloningsbeleid voor financiële instellingen

Sessie 12. Schenking via levensverzekering en optimalisatie 
rond successierechten (Meester Guillaume Deknudt)
•	 Schenking via levensverzekering - civielrechtelijk:

-	 Te volgen werkwijze
-	 Inbreng/inkorting?

•	 Schenking via levensverzekering - fiscaal (successierechten):
-	 De begunstigde bij overlijden aanvaardt de begunstiging en de 

aanvaarding wordt geregistreerd met betaling van schenkingsrechten
-	 De verzekeringsnemer schenkt zijn rechten als verzekeringsnemer 

aan de begunstigde
•	 Zeggenschap over de polis behouden door de oprichting van een 

burgerlijke maatschap door de verzekeringsnemer: bespreking van de 
verschillende mogelijkheden

13.00 u.	 Broodjesbuffet en registratie van de deelnemers aan
	 Sessie 13 of Sessie 14
14.00 u.	 Start van Sessie 13 of Sessie 14
	
Sessie 13. Grensoverschrijdende mobiliteit van 
vennootschappen (Meester Guy Palmaers)
•	 In welke mate kunnen oprichters van vennootschappen voortaan vrij 

het oprichtingsland en het toepasselijk vennootschapsrecht kiezen?
•	 In welke mate kan een bestaande vennootschap vrij haar zetel 

verplaatsen binnen de EU en/of het op haar toepasselijke 
vennootschapsrecht wijzigen?

•	 In welke mate is het Belgisch (vennootschaps)recht nog van 
toepassing als Belgische ondernemers kiezen voor buitenlandse 
vennootschapsvormen met een voornaamste vestiging in België?

•	 Kan België met de s-bvba concurreren met buitenlandse ‘light vehicles’? 
•	 Analyse van de grensoverschrijdende zetelverplaatsing en stand van 

zaken van de Belgische en Europese rechtspraak
•	 Illustratie aan de hand van concrete voorbeelden van 

grensoverschrijdende zetelverplaatsingen met aanduiding van 
praktische aandachtspunten en knelpunten

Sessie 14. De Rome II-verordening rond het recht van 
toepassing op niet-contractuele verbintenissen 
(Meester Bart Volders)
•	 Verhouding van de Rome II-verordening tot het Wetboek van 

internationaal privaatrecht en andere IPR-instrumenten
•	 Werkingssfeer van de Rome II-verordening (materieel, temporeel, 

geografisch)
•	 Rechtskeuze voor niet-contractuele verbintenissen
•	 Objectief verwijzingsrecht voor onrechtmatige daadsverbintenissen
•	 Grensoverschrijdende productaansprakelijkheid
•	 Milieuschade
•	 Oneerlijke concurrentie (handelspraktijken) en daden die de vrije 

mededinging beperken
•	 Inbreuken op IE-rechten
•	 Ongerechtvaardigde verrijking, zaakwaarneming en precontractuele 

aansprakelijkheid
•	 Grensoverschrijdende verkeersongevallen
•	 Rechtstreekse vordering op de verzekeraar van de aansprakelijke 

persoon
•	 Subrogatie en meervoudige aansprakelijkheid
•	 ...

15.30 u.	 Pauze en registratie van de deelnemers aan Sessie 15
	 of Sessie 16
16.00 u.	 Start van Sessie 15 of Sessie 16

Sessie 15. Actualia Woninghuurwet (Prof. dr. Aloïs Van Oevelen)
•	 Analyse van de rechtspraak die tot stand is gekomen na de wijziging 

van de Woninghuurwet door de wetten van 25 en 26 april 2007. 
Volgende onderwerpen komen aan bod: 
-	 De verplichte schriftelijke overeenkomst (draagwijdte en sanctie)
-	 De registratie van de huurovereenkomst en de sanctie
-	 De staat van de gehuurde woning en de federale en de Vlaamse 

woningkwaliteitsnormen
-	 De niet-uitvoering door de verhuurder van het door hem opgegeven 

opzeggingsmotief en de intussen door de huurder gegeven 
tegenopzegging

-	 De schriftelijke huurovereenkomst van korte duur
-	 De huurwaarborg

Sessie 16. Arbeidsovereenkomsten: controle door de werkgever 
en mogelijke conflicten met het recht op privacy 
(Meester Nicholas Thoelen)
•	 Gebruik van camera’s

-	 Wat is de bewijswaarde van de opnamen van (geheime) camera’s?
•	 Geavanceerde controletechnieken

-	 Is het installeren van een gps-systeem in de bedrijfswagen geoorloofd? 
-	 Mag in de gsm een ‘tracking’-systeem worden geïstalleerd om 

werknemers te kunnen volgen?
-	 Mag een werkgever de toegang tot zijn onderneming beveiligen op 

basis van biometrische gegevens ?
•	 Privacy en communicatie

-	 Mag een werkgever telefoongesprekken van zijn werknemers 
afluisteren of registreren? 

-	 In welke mate mag een werkgever het e-mailverkeer en het gebruik 
van internet controleren?

•	 Fouillering
-	 Mag een werknemer worden gefouilleerd? Mag zijn wagen worden 

doorzocht? En zijn kledingskast? 

Rond 17.30 u.		  Einde van de tweede Juristendag

De derde editie van De Juristendagen van M&D Seminars, 
die wordt georganiseerd in samenwerking met het 
Rechtskundig Weekblad, combineert opnieuw juridische 
bijscholing met een zomerse ontspannen sfeer.
In twee rustig gelegen, aantrekkelijke locaties 
worden gedurende twee dagen zestien verschillende 
opleidingen gegeven door ervaren praktijkjuristen, 
waarbij opnieuw een ruime mogelijkheid tot 
vraagstelling wordt voorzien.
De formule van deze Juristendagen is uitermate flexibel: 
elke deelnemer kan voor een forfaitaire basisprijs vier 
sessies naar keuze volgen in Sint-Martens-Latem of in 
Brasschaat en kan zich telkens bijkomend inschrijven 
voor twee of meerdere sessies naar keuze. In totaal kan 
een deelnemer dus acht sessies volgen, gespreid over de 
twee Juristendagen. De sessies zijn opgebouwd op basis 
van twee thema’s: enerzijds verbintenissen/bijzondere 
overeenkomsten, anderzijds vennootschappen.
Hopelijk zijn de weergoden dit social event gunstig 
gezind, zodat het mogelijk is om bij te praten en te 
genieten van de mooie omgeving in de warmte van de 
augustuszon!

PROGRAMMA donderdag 26 AUGUSTUS 2010

DOELGROEP
•	 Advocaten, bedrijfsjuristen, notarissen en magistraten
•	 Accountants, belastingconsulenten, bedrijfsrevisoren en boekhouders-

fiscalisten
•	 Bestuurders, financiële en algemene directies met grondige voorkennis

DEELNAMEPRIJS
Voor deelname aan vier sessies naar keuze (ongeacht op 25 of 26 augustus) 
inclusief documentatie, broodjesbuffet en koffie-frisdranken:
•	 € 320 (excl. 21% btw) of € 120 (excl. 21% btw)
Voor abonnees van het Rechtskundig Weekblad
•	 € 280 (excl. 21% btw) of € 105 (excl. 21% btw)

Per twee bijkomende sessies (ongeacht op 25 of 26 augustus):
•	 € 160 (excl. 21% btw) of € 60 (excl. 21% btw)
Voor abonnees van het Rechtskundig Weekblad
•	 € 140 (excl. 21% btw) of € 52,5 (excl. 21% btw)

De tweede prijs die telkens wordt vermeld, is de prijs die u betaalt als u 
de KMO-portefeuille met een abonnement combineert. U bespaart zo 
62,5% op uw deelnameprijs!

Elke deelnemer krijgt op aanvraag een aanwezigheidsattest
IAB/IBR/BIBF/BIV - 1,5 uren per sessie
CBFA - 1,5 uren voor de sessies 1, 3, 4, 5, 7, 9, 10, 11, 12, 13
Orde van Vlaamse Balies - 3 juridische punten per twee sessies
Nationale Kamer van Notarissen - 1,5 uren aangevraagd voor de sessies 
4, 5, 7, 8, 9, 12, 13 en 15

De Juristendagen

Everest



DE JURISTEN
DAGEN

In samenwerking 
met het:

KASTEEL VAN BRASSCHAAT

Prof. dr. Michel Maus
Advocaat-vennoot Everest Advocaten
Docent Fiscaal Recht VUB
Docent Fiscaal Strafrecht U.Antwerpen

Meester Stijn De Meulenaer
Advocaat-vennoot Everest Advocaten
Executive Professor UAMS 
docent Brugge Business School

De heer Eric Dursin 
Raadsheer in het hof van beroep te Gent

De heer Paul Van Eesbeeck 
Juridisch adviseur
Vennoot Vereycken & Vereycken Consulting

Meester Nathalie Labeeuw
Advocaat-vennoot Cazimir

Prof. dr. Hilde Laga
Advocaat Laga 
Hoogleraar K.U.Leuven

Meester Sabine Vanoverbeke
Docent Sociaal recht Hogeschool Gent
Advocaat-vennoot 
Van Eeckhoutte, Taquet & Clesse

Prof. dr. Axel Haelterman
Advocaat-vennoot 
Freshfields Bruckhaus Deringer
Deeltijds hoofddocent K.U.Leuven / 
Onderzoekseenheid economisch recht

Meester Steve Ronse
Advocaat-vennoot Publius

Meester Emmanuel Leroux 
Advocaat Laga 

De heer Roger Tiest
Bedrijfsrevisor
Bestuurder van Callens, Pirenne & co
Erkend commissaris CBFA
Professor Lessius Hogeschool

Meester Jan Van Gysegem 
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STRAAT   NR.   

GEMEENTE  NR. ABONNEMENT (graag invullen indien van toepassing) 

❏ is abonnee op het Rechtskundig Weekblad    

❏ is geen abonnee op het Rechtskundig Weekblad 

schrijft in voor de volgende sessies van ‘De Juristendagen’ en betaalt na ontvangst factuur 
Duid vier, zes of acht sessies aan die niet op hetzelfde uur plaatsvinden!

WOENSDAG 25 AUGUSTUS 2010 IN DE AUBERGE DU PÊCHEUR IN SINT-MARTENS-LATEM)
 ❏ Sessie 1. Inschatten en beperken van strafrechtelijke risico’s bij bedrijfsovernames (M&A)
OF ❏ Sessie 2. De beëindiging van handelsagentuur- en concessieovereenkomsten. Evolutie en tendensen in de rechtspraak

 ❏ Sessie 3. Aandachtspunten bij de opbouw van een aanvullend pensioen als zaakvoerder/bestuurder via de eigen vennootschap
OF ❏ Sessie 4. Huwelijkscontract en testament: 10 te weten topics

 ❏ Sessie 5. De coöperatieve vennootschap: de redenen voor haar toenemend succes
OF ❏ Sessie 6. De beëindiging van een arbeidsovereenkomst: welke optimalisatiemogelijkheden resten er nog na 1 april 2010? 

 ❏ Sessie 7. De private holding anno 2010

OF ❏ Sessie 8. Overdracht van gronden: specifieke stedenbouwkundige aandachtspunten

DONDERDAG 26 AUGUSTUS 2010 IN HET KASTEEL VAN BRASSCHAAT IN ANTWERPEN
 ❏ Sessie 9. Bestuur van vennootschappen: actualia
OF ❏ Sessie 10. Waarderen van ondernemingen. Aandachtspunten voor een degelijk due diligenceonderzoek

 ❏ Sessie 11. Vennootschapsmandatarissen: de laatste evoluties
OF ❏ Sessie 12. Schenking via levensverzekering en optimalisatie rond successierechten

 ❏ Sessie 13. Grensoverschrijdende mobiliteit van vennootschappen
OF ❏ Sessie 14. De Rome II-verordening rond het recht van toepassing op niet-contractuele verbintenissen

 ❏ Sessie 15. Actualia Woninghuurwet

OF ❏ Sessie 16. Arbeidsovereenkomsten: controle door de werkgever en mogelijke conflicten met het recht op privacy

wenst volgende boeken te kopen aan gunsttarief (Duid uw keuze aan):
❏ ‘Handboek Buitencontractueel Aansprakelijkheidsrecht’ aan het gunsttarief van € 150,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Intersentia ter waarde van € 170,00)

❏ ‘Handboek waarderen van ondernemingen’ aan het gunsttarief van € 170,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Intersentia ter waarde van € 185,00)

❏ ‘Curatoren en vereffenaars: actuele ontwikkelingen II’ aan het gunsttarief van € 125,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Intersentia ter waarde van € 140,00)

❏ ‘Standard Business Contracts (incl. CD-Rom)’ aan het gunsttarief van € 115,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Larcier ter waarde van € 130,00)

❏ ‘Vermogensplanning met Effect bij Leven. Rechtspersoon’ aan het gunsttarief van € 90,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Larcier ter waarde van € 110,00)

❏ ‘Vermogensplanning met Effect na Overlijden. Rechtspersoon’ aan het gunsttarief van € 75,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Larcier ter waarde van € 90,00)

❏ ‘Woninghuur’ aan het gunsttarief van € 80,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Die Keure ter waarde van € 95,00)

❏ ‘Beëindiging van overeenkomsten met handelstussenpersonen’ aan het gunsttarief van € 75,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Die Keure ter waarde van € 90,00)

❏ ‘De voorwaarde in het contractenrecht’ aan het gunsttarief van € 95,00 (exclusief 6% btw) (uitgave Die Keure ter waarde van € 110,00)

Hoe wenst u in de toekomst op de hoogte te blijven van onze opleidingen?  
❏ gelieve mij enkel per e-mail op de hoogte te houden                             

❏ gelieve mij zowel per e-mail als per post op de hoogte te houden
                                                                                                                      HANDTEKENING  ______________________________

“Uw adresgegevens worden door ons in een bestand opgenomen, zodat wij u op de hoogte kunnen houden van onze opleidingen. Overeenkomstig de Wet tot bescherming van de 
persoonlijke levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens van 8.12.1992 heeft u het recht op inzage en correctie van de door ons bewaarde informatie.” 

! Enkel schriftelijke annulatie wordt aanvaard (per brief - per fax) tot 3 dagen voor de opleiding ! Nadien blijft het volledige inschrijvingsgeld verschuldigd. 
Het is toegelaten een ingeschreven deelnemer door een andere persoon te vervangen.

Terugsturen of faxen naar: M&D Seminars, Eikelstraat 38 - 9840 De Pinte • Tel.: 09-224 31 46 • Fax: 09-225 32 17 • E-mail: info@mdseminars.be

JURISTENDAGEN WOENSDAG 25 EN DONDERDAG 26 AUGUSTUS 2010   SPREKERS

WOENSDAG 25 AUGUSTUS 2010 in de Auberge du Pêcheur (Sint-Martens-Latem)

AUBERGE DU PÊCHEUR

WOENSDAG 25 EN DONDERDAG 26 AUGUSTUS 2010
AUBERGE DU PÊCHEUR (SINT-MARTENS-LATEM) EN KASTEEL VAN BRASSCHAAT (ANTWERPEN)

www.juristendagen.be

en DONDERDAG 26 AUGUSTUS 2010 in het Kasteel van Brasschaat (Antwerpen)

ABONNEES van het RECHTSKUNDIG WEEKBLAD genieten van een GUNSTTARIEF!
Elke deelnemer die GEEN ABONNEMENT heeft op

 het Rechtskundig Weekblad krijgt gedurende de maand september 2010
GRATIS VIER NUMMERS van het Rechtskundig Weekblad toegestuurd!Everest




